Оголошення про проведення конкурсу на посаду директора комунального закладу загальної середньої освіти Дергачівської районної ради Харківської області
Відповідно до рішення XXXVІІ сесії VII скликання Дергачівської районної ради від 19 вересня 2018 року оголошується конкурсний добір претендентів на посаду директора комунального закладу загальної середньої освіти Дергачівської районної ради Харківської області
	Найменування і місцезнаходження закладу загальної середньої освіти

	Комунальний заклад «Слатинський ліцей» Дергачівської районної ради Харківської області
вул. Центральна, 17,  смт Слатине, Дергачівський район,

Харківська область,  62321

	Найменування посади та умови оплати праці
	Директор комунального закладу загальної середньої освіти Дергачівської районної ради Харківської області. Посадовий оклад встановлюється відповідно до штатного розпису.

	Кваліфікаційні вимоги до претендентів на посаду директора комунального закладу загальної середньої освіти 
	Посаду директора закладу загальної середньої освіти може обіймати особа, яка є громадянином України, має вищу освіту ступеня не нижче магістра (спеціаліста) та стаж педагогічної роботи не менше трьох років, а також організаторські здібності, фізичний і психічний стан якої не перешкоджає виконанню професійних обов’язків

	Перелік документів, які необхідно подати для участі у конкурсному відборі та строки їх подання
	· заява про участь у конкурсі з наданням згоди                 на обробку персональних даних відповідно до Закону України «Про захист персональних даних»; 

· 
автобіографія;

· 
копія паспорта громадянина України;

· 
копія документу про вищу освіту не нижче освітнього ступеня магістра; 

· 
копія трудової книжки чи інших документів,                 що підтверджують стаж 

· педагогічної роботи не менше трьох років на момент      їх подання; 

· 
довідка про відсутність судимості; 

· 
мотиваційний лист довільної форми;

· 
перспективний план розвитку закладу освіти, на посаду керівника якого оголошено конкурс.
Особа може надати інші документи, які можуть підтверджувати її професійні та/або моральні якості.
Документи приймаються конкурсною комісією 20 днів з дня оголошення конкурсу.
Документи подаються до управління освіти, культури               і туризму Дергачівської районної державної адміністрації – вул. Сумський шлях 6, м. Дергачі,

e-mail: osvita.kadry@ukr.net


	Етапи проведення конкурсного відбору
	1. Подача претендентами документів з 24.09.2018 по 16.10.2018
2.  Усі претенденти, які своєчасно подали документи для участі у конкурсі, повідомляються уповноваженим органом, управлінням освіти, культури і туризму Дергачівської районної державної адміністрації про прийняте рішення щодо їх кандидатур не пізніше, ніж протягом п’яти днів з дати закінчення строку подання документів – 16.10.2018
3. Засідання конкурсної комісії 17 жовтня 2018 року – складання кваліфікаційного іспиту претендентами на посаду. Кваліфікаційний іспит проводиться за напрямками:
- знання законодавства у сфері загальної середньої освіти (письмове чи комп’ютерне тестування);
-   вирішення ситуаційного завдання (письмово);
- презентація державною мовою перспективного плану розвитку закладу загальної середньої освіти.

4. Конкурсна комісія протягом двох робочих днів після завершення конкурсу, до 19.10

.2018р., надає претендентам та засновнику висновок щодо результатів конкурсного відбору. 

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Чуйко Ольга Вікторівна, методист служби кадрового забезпечення та зв’язків з громадськістю інформаційно-методичного центру управління освіти, культури і туризму Дергачівської районної державної адміністрації,

т 3 30 63, e-mail: osvita.kadry@ukr.net



